Приложение № 1 към чл. 4

ИНФОРМАЦИЯ ЗА УПРАВИТЕЛ НА „ОБЩИНСКИ ГОРИ“ ЕООД
за длъжност УПРАВИТЕЛ
(наименование на длъжността)
на „ОБЩИНСКИ ГОРИ - ПЕРНИК“ ЕООД –гр.Перник(наименование на търговското дружество)
1. Минимални изисквания за заемане на длъжността, предвидени в нормативни актове:

- степен на образование – висше;
- професионален опит  - най-малко 3 години;
2. Допълнителни изисквания към изпълнителя на длъжността, определени въз основа

на компетентностите, които са необходими за ръководни длъжности:
	а) 
	Компетентност, свързана с познаване и ползване на нормативни да не актове (разбиране и ползване на основните нормативни актове при изпълнение на задачите в рамките на тази длъжност; познаване

	Да
Х

	не



	б)
	Управленска компетентност (способност за формиране на цели, пътища за тяхното постигане, очаквани резултати; умения за разпределение на задачите; способност за мотивиране и развитие на членовете на екипа)


	Да
Х


	не



	в)
	Организационна компетентност (способност за планиране и организиране на дейността и осигуряване на изпълнението на приоритетни задачи; разработване на алтернативни решения и подбор на оптималното от тях на базата на разполагаемите ресурси и срокове 
	Да
Х


	не

	г)
	Комуникационна компетентност (умения за изготвяне на доклади и други документи, които правилно отразяват ситуацията и са в съответствие с правилата за разработване на основни писмени документи; способност за ефективно устно изразяване пред групи)
	Да
Х


	не



	д)
	Компетентност за работа с потребители (познаване на основните групи потребители на дейността, която се осъществява в рамките на тази длъжност; способност да се обясняват сложни решения и правата на потребителите ясно и непредубедено)
	Да
Х


	не

	е)
	Компютърна компетентност (познаване на основните софтуерни продукти, които се използват в процеса на работа в рамките на длъжността)
	Да
Х


	не


Забележка: Със знак "х" се отбелязват полетата "да" или "не" в зависимост от това, дали

съответната компетентност се изисква за длъжността.
Приложение № 2 към чл. 15, ал. 1
ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРС, 
ЗА УПРАВИТЕЛ НА „ОБЩИНСКИ ГОРИ -ПЕРНИК“ ЕООД
за длъжност УПРАВИТЕЛ
(наименование на длъжността)
на „ОБЩИНСКИ ГОРИ-ПЕРНИК“ ЕООД –гр.Перник(наименование на търговското дружество)
ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ
	Трите имена на кандидата
	

	Дата на раждане
	

	Място на раждане
	

	Адрес
	

	Телефон, факс за контакти
	


ОБРАЗОВАТЕЛНА ПОДГОТОВКА
Вид и степен на завършено висше образование
	Наименование на висшето училище
	Образователно-квалификационна степен
	Специалност

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Допълнителна квалификация

	Тема (наименование на квалификационната програма или курс)
	Период и място на провеждане
	Получени дипломи, сертификати, удостоверения

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Забележка: Тук се посочват квалификационни програми и курсове, които не са

съпроводени с придобиване на образователно-квалификационна степен.

Компютърни умения

Посочете кои софтуерни продукти ползвате.

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
Чужди езици
Посочете Вашата самооценка за степента на писмено и говоримо владеене на

на съответния чужд език, като използвате 5-степенната скала, при която "5" е най-
високата степен. Ако притежавате сертификати и удостоверения за подготовка

по съответния език, отбележете ги в последната колона.
	Чужди езици
	Писмено
	Говоримо
	Дипломи, сертификати, удостоверения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ

Посочете всички организации, в които сте работили, като започнете с последната, в която работите или сте били на работа. Посочват се и трудови ангажименти, като

свободна професия и самонает.

	Организации, в които сте работили
	Период
	Наименование на заеманите длъжности
	Основни дейности и отговорности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Прилагам следните документи:

1. .........................................

2. .........................................

3. .........................................

Подпис: 

Дата:

Д Е К Л А Р А Ц И Я

по чл. 57 , чл. 58, чл. 141 ал. 8  и чл. 142 от Търговския закон

Подписаният/та: ………………………………………………………………  от гр. ………………. с ЕГН…………………….,притежаващ/а лична карта  №…………………..издадена на …………………. от МВР -………………….. , постоянен адрес- гр………………………..  ул.„……………………………….” Бл…..   ап. №……...  , 
 - действащ/а в качеството на УПРАВИТЕЛ на Дружество с ограничена отговорност с наименование „ОБЩИНСКИ ГОРИ - ПЕРНИК“ ЕООД град Перник
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

1. Гражданин към на Република България;

2. Не съм лишен от правото да упражнявам търговска дейност;

3. Не попадам между лицата в списъка на МС,публ. в бр.11 на ДВ от 1991 г.

4. Не съм осъждан за банкрут;

5. Не съм лице, обявено в несъстоятелност, или лице, което е било управител, член на управителен или контролен орган на дружество, прекратено поради несъстоятелност през последните две години, предхождащи датата на решението за обявяване на несъстоятелността, ако са останали неудовлетворени кредитори.

6. Не съм и лице, което е било управител, член на управителен или контролен орган на дружество, за което е било установено с влязло в сила наказателно постановление неизпълнение на задължения по създаване и съхраняване на определените му нива от запаси по Закона за запасите от нефт и нефтопродукти.
7. БЕЗ СЪГЛАСИЕТО НА ДРУЖЕСТВОТО, НЯМА:
· Да извършвам от свое или чуждо име търговски сделки;

· Да участвам в събирателни и командитни дружества и в други дружества с ограничена отговорност;

· Да заемам длъжност в ръководни органи на други дружества;

Известна ми е наказателната отговорност за невярна декларация по чл. 313 от НК.
Дата:……………… год.

                                                                     ДЕКЛАРАТОР:....................................... 
